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AYUDE A LOS MIEMBROS A SER AUTOSUFICIENTES

¢ Esta usted alentando a los lideres del sacerdocio
y de la Sociedad de Socorro para que ayuden a los
miembros a ser autosuficientes en las areas de:

a) Estudios?

b) Salud fisica?

c) Trabajo?

d) Almacenamiento en el hogar?

e) Administracion de los recursos?

f) Fortaleza espiritual, emocional y social?

Se ha mandado a la iglesia y a sus miembros que
sean autosuficientes e independientes (DyC 78:13-
14)

‘La responsabilidad por el bienestar social,
emocional, espiritual, fisico, 0 econdmico de cada
persona descansa primeramente sobre si misma,
segundo sobre su familia, y tercero sobre la Iglesia
si es un fiel miembro de ésta” (Proveer Conforme a
la Manera del Sefor, p. 5). Ademas:

“El designio de la Iglesia es ayudar a la gente a
ayudarse a si misma ... Al llegar a ser
autosuficiente, la gente esta mejor preparada para
soportar adversidades tales como la pérdida de
empleo, las discapacidades fisicas y los desastres
naturales sin tener que depender de oftras
personas.” (Manual de Instrucciones de la Iglesia,
p. 309).

Compare las siguientes situaciones:

A) Juan Pérez regresa a su hogar con la mala
noticia de haber perdido el trabajo. Apenas
tiene dinero para comprar alimentos para el
siguiente dia. Su hija esta enferma y no
tiene dinero para la consulta médica ni para
medicinas. Siendo que no tiene una
profesién, saldra a buscar un trabajo en
algun oficio menor. Mientras tanto, piensa
acudir al obispo para que le ayude con los
fondos de ofrendas de ayuno. De cualquier
modo, no sabe como hara para pagar las
cuotas del televisor y la ropa recientemente
adquiridos con una tarjeta de crédito.

B) Prudencio Sanchez también regresa a
casa con la noticia de haber perdido el
trabajo. Después de conversar con su
esposa entiende, sin embargo, que la
situacion no es tan desesperante:

e Tienen un almacén de alimentos, asi
que la familia no padecera hambre
por algun tiempo.

e No tienen deudas, y mas bien
cuentan con un pequefio ahorro

e La familia esta inscrita en un seguro
médico facultativo, gracias al cual se
podra pagar la atencion médica de su
hija.

¢ Prudencio tiene una profesion técnica,
y ademas ha aprendido pequefos
oficios de gasfiteria y electricidad, de
manera que esta listo para ofrecer
sus servicios a la comunidad mientras
busca un empleo en su profesion.

e La hna. Sanchez también realizd
algunos estudios técnicos, y ademas
en la Sociedad de Socorro aprendi6 a
fabricar pasteles, adornos, etc., que
ahora podra producir para la venta.

¢ Aunque saben que la Iglesia esta lista
para ayudarles, entienden que
pueden aprovechar este traspié para
“sacar a florecer y dar fruto la riqueza
latente de su espiritu” (J. Reuben
Clark). Por eso desean explorar todas
las salidas posibles, usando
creatividad, audacia para buscar
nuevas opciones, espiritu de trabajo,
humildad para adaptarse a las nuevas
circunstancias, fe para pedir la guia
del Sefior, etc.

La diferencia entre ambos casos es que la segunda
familia se habia preparado en los diversos
aspectos de la autosuficiencia (estudios, salud
fisica, trabajo, almacenamiento, administracion de
recursos y fortaleza espiritual, emocional y social).
Gracias a ello, estaban en mejores condiciones de
enfrentar las adversidades.



¢, Quién es responsable de ayudar a los miembros
a ser autosuficientes, prudentes y previsores?

“Los lideres del sacerdocio y de la Sociedad de
Socorro deben conocer lo mejor posible a los
miembros y visitar sus casas regularmente. Ellos
deben ensenar a los miembros a vivir con
prevision, a proveer para ellos y su familia, y a
preocuparse por otras personas.” (Proveer
Conforme a la Manera del Sefor, p. 17).

Usted, como obispo, es el guarda del Aimacén del
Sefior para ayudar a los miembros que estan
pasando necesidad. En otras palabras, su
responsabilidad principal es el “hoy”. Pero los
lideres del sacerdocio y la Sociedad de Socorro
son responsables del “antes”, es decir de la
prevision y preparacion.

En consecuencia, estos lideres deben incluir
actividades como las siguientes:
o talleres de pequefos oficios

e despistaje de enfermedades, coordinando
con los establecimientos de salud

e cursos sobre planificacién financiera y
presupuesto familiar

e ensefiar la importancia del estudio, y
animar a quienes necesiten un crédito del
Fondo Perpetuo

e proveer cursos de orientacion vocacional

e organizar planes de emergencia Yy
ensefar a las familias a hacer el suyo

e asegurar que no hayan analfabetos en la
unidad

e ensefar claramente (y con numeros) los
riesgos de incurrir en deudas

e amonestar (individualmente y con amor)
a los miembros que descuidan sus
responsabilidades de estudiar o trabajar

e animar a los miembros para que tengan
un almacén familiar

e ensefiar a los miembros para que reciban
asistencia médica y dental apropiadas v,
si es posible, obtengan un seguro de
salud

e animar a los miembros a hacer ejercicios
con regularidad, comer alimentos
nutritivos y cuidar su cuerpo y su mente

Dedique un buen tiempo en el Comité de Bienestar
del Barrio para supervisar a los lideres del
sacerdocio y la Sociedad de Socorro en sus
responsabilidades con respecto a la prevision. Al
hacerlo, vera que los miembros tendran menos
necesidades y viviran mas felices.

NECESIDAD
PREVENCION AYUDA TEMPORAL SOLUCION PERMANENTE
(antes) (hoy) (futuro)
Quérumes y El Obispo, con la ayuda de la Qudrumes y Sociedad de
Sociedad de Sociedad de Socorro y los Socorro
Socorro Quérumes

Ensene a los quérumes del sacerdocio y la
Sociedad de Socorro que ayuden a los
miembros a ser autosuficientes y previsores

“Si estais preparados, no temeréis”
DyC 38:30




