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ASIGNACIONES DE TRABAJO

Hablando acerca de la responsabilidad del obispo
de cuidar a los pobres y necesitados, el Manual de
Instrucciones de la Iglesia (pp 16,17) establece las
siguientes tareas:

a) Buscar a los necesitados.

b) Determinar qué tipo de ayuda se
proporcionara.

c) Proporcionar la ayuda

En este boletin queremos enfatizar la importancia
de las ofrendas de ayuno como el recurso principal
del Almacén del

Una vez que el obispo ha encontrado al
necesitado, examina qué es lo que el miembro o su
familia pueden hacer para resolver por si mismos
el problema. Cuando esto no es suficiente, él

A continuacién daremos algunas sugerencias para
corregir ambos problemas:

A. Variedad de asignaciones

El manual El Proveer Conforme a la Manera del
Sefior dice:

“Al hacer asignaciones de trabajo, el obispo debe
tomar en cuenta las siguientes pautas:

e Asignar a los miembros que reciban ayuda
un trabajo que les sirva para aprender a
proveer para si mismos y para su familia.

o Asegurar de que los miembros estén
capacitados para cumplir con las tareas que
se les hayan asignado.

e Asignar tareas que sean de beneficio para
otros miembros, para que de esa manera
los que necesiten ayuda puedan a su vez
ayudar a otras personas.” (p.14)

Usted puede pedir al comité de bienestar de barrio
que le dé ideas acerca de asignaciones que
cumplan las tres pautas sefaladas. Tenga en
cuenta las siguientes sugerencias:

1. trabajos de costura para los miembros.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

confeccionar o reparar ropa bautismal.
ayudar a personas discapacitadas.

visitar y leer para los ancianos cuyas
salidas al exterior son limitadas. Puede
incluir tareas livianas en el hogar o hacer
recados.

ayudar a cuidar a los nifos de algun
miembro enfermo.

prestar ayuda en el Centro de Historia
Familiar.

prestar ayuda en el Centro de Recursos de
Empleos. Esto puede ayudarle, ademas, a
encontrar un trabajo o identificar alguna
posibilidad de mejorar su educacion.

llevar el Taller de Autosuficiencia Laboral
que se ensefia en los Centros de Recursos
de Empleos.

inscribirse en algun curso que le ayude a
aprender algun nuevo oficio.

escribir cartas o tarjetas de saludo a los
misioneros para que el obispo las firme
después.

recoger desperdicios en areas especificas
de la comunidad, por ejemplo un parque.
repartir folletos de Una Proclamacion para
la Familia (u otro tipo de material), a fin de
que los misioneros puedan pasar después.
poner las papeletas de donativos dentro de
los sobres de donativos

confeccionar mantas o edredones

ayudar con los proyectos familiares de
almacenamiento. Por ejemplo, envasar trigo
u otros productos.

ayudar a un miembro especifico en la
investigacion genealdgica.

ayudar a ancianos u otras personas que lo
necesiten en las tareas del jardin.

reparar los himnarios del barrio.

ayudar al bibliotecario del barrio en la
clasificacion y devolucion de materiales.
hacer listas de centros de caridad en la
zona, donde los miembros puedan prestar
servicio voluntario.

grabar cintas con cuentos para los
invidentes.

donar tiempo en un centro de caridad de la
zona: orfelinatos, hospicios, guarderias, etc.



23. juntar

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.
35.
36.

37.

38.
39.

40.
41.

recetas de cocina para platos
econdémicos y nutritivos, que se pueden
repartir a las hermanas del barrio

hacer paquetes de bienvenida para
miembros nuevos o para quienes recién se
mudan al barrio.

escribir notas de “Gracias” para entregar
después de los relevos, eventos sociales o
servicios especiales.

dar clases particulares a estudiantes

hacer visitas de maestros orientadores o
maestras visitantes por aquellos que
temporalmente no pueden hacerlo.

orar por la obra misional dentro del barrio.
prestar su hogar para noches de hogar con
personas que estan conociendo la iglesia.

escribir su testimonio en Libros de
Mormon.
visitar a miembros menos activos.

visitar un hospital y saludar, especialmente
a quienes no suelen recibir visitas.

si conoce algun oficio (p.ej. carpintero,
electricista o gasfitero), hacer trabajos de
reparacion en casa de miembros
necesitados. Importante: no hacer trabajos
en casa del obispo, ya que puede prestarse
a malas interpretaciones.

ir al Tempilo.

llevar a los jovenes a Seminarios.

llevar a los hombres y mujeres jévenes a
las actividades.

llevar a los nifios de la primaria a las
actividades y a las noches de logros.

leer a sus hijos las escrituras diariamente.
leer a sus hijos cuentos u otros relatos
antes de acostarse.

tener la noche de hogar cada semana.
estudiar y marcar articulos y discursos de la
Liahona donde se habla sobre Ia
autosuficiencia.

42.a quienes reciben ayuda del Almacén del
Obispo, invitarles a donar algunas horas
alli. Nota: a veces el Almacén del Obispo no
tiene espacio para todos los que desean
servir. En ese caso, dé al miembro otra
asignacion.

B. importancia de cumplir las asignaciones

“El obispo debe dar a los miembros que reciban
ayuda del bienestar de la Iglesia la oportunidad de
trabajar hasta donde les sea posible para retribuir
la asistencia que reciban. Cuando los miembros
trabajan para compensar la ayuda que reciben, se
mantienen laboriosos, conservan su dignidad y
aumenta en ellos Ila capacidad para ser
autosuficientes.” (El Proveer Conforme a la Manera
del Sefior, p. 14. Cursivas agregadas).

A menudo los miembros que solicitan ayuda tienen
una autoestima disminuida. EI cumplir una
asignacion digna y de acuerdo a sus capacidades
les ayuda a recobrar la fe en si mismos, y a luchar
con renovados brios por ser autosuficientes.

Usted debe “pedir a los miembros que se
comprometan a cumplir con las asignaciones que
se les hayan dado. Si se niegan a trabajar,
hacerles comprender que las asignaciones de
trabajo se dan con el objeto de bendecir a las
personas” (id., p. 14).

Haga el debido seguimiento.

Felicite y agradezca a los miembros una vez que
cumplan su asignacion.

Pagina web de bienestar

La iglesia tiene una pagina en Internet dedicada a bienestar. Aunque no toda la informacion esta
traducida, lo que esta disponible en castellano es muy valioso: hay planes de lecciones sobre temas
de bienestar, una seleccion de discursos sobre bienestar, y otros recursos.

Para

acceder:
vaya a la pagina Ids.org

en la columna izquierda, abajo, marque: “Provident Living”

aparece la pagina de bienestar en inglés. Ahora vaya al recuadro que esta en la esquina
superior derecha, donde dice “english”. Seleccione “espafiol”

aparece la pagina web de bienestar en castellano




