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El més importante lider de la iglesia en el programa
del Sefior para el cuidado de los pobres es el
Obispo. A ¢l se le ha asignado esta responsabilidad
en la revelacion moderna (por ejemplo, DyC 38:34-
36; 42:30-31; 72:9-10, 12). Su responsabilidad fue
reafirmada cuando se reestableci6é el programa de
bienestar. La Primera Presidencia dijo: “La
responsabilidad de ver que nadie padezca hambre o
frio o falta de ropa descansa en los obispos, cada
uno en lo que respecta a los miembros de su barrio”

Los obispos efectian la tarea de “buscar a los
pobres para administrarles en sus necesidades,
humillando al rico y al orgulloso” (DyC 84:112). El
Presidente J. Reuben Clark, Jr., describié esa
responsabilidad: “De acuerdo con la palabra del
Sefior, el exclusivo mandato de velar por los pobres
de la iglesia y el exclusivo criterio relacionado con
el cuidado de los pobres de la Iglesia, reposa en el
obispo... Es su deber, y de ¢l sélo, determinar a
quién, cuando, como y cuanto se ha de dar a
cualquier miembro de su barrio de los fondos de la
Iglesia y como ayuda del barrio.”

Los quorumes del sacerdocio tienen una
responsabilidad importante pero diferente en la
administracion del bienestar de la iglesia. Su tarea
es conducir a los miembros del quérum hacia una
posicion en que puedan ser permanentemente
autosuficientes. En un notable discurso dado al
inicio del programa, el Presidente J. Reuben Clark
explicd esta responsabilidad: “Esta ayuda puede
tomar la forma de ayudar al miembro necesitado en
su necesidad y problema, para construir una casa, ¢
para iniciar un pequeio negocio, 0, si se trata de un
artesano, para conseguirle un juego de herramientas,
0, si es un granjero, para conseguirle semillas, 6

para ayudarle a plantar o cosechar, 6 para ayudarle
con alguna urgente necesidad de crédito.”

La Sociedad de Socorro también tiene un papel
esencial en la administracion de la ayuda de
bienestar. El Presidente Clark la describe asi:

“En todo lo que respecta a la provision de ropa, la
preparacion 'y preservacion de alimentos, la
atencion de los enfermos, el entierro de los muertos,
en todo aquello que requiere la infinitud de un
cuidado amable y compasivo, en todo lo que guarda
relacion con el amor maternal, (las hermanas de) la
Sociedad de Socorro llevan la carga. El obispo es el
padre de su barrio; la Sociedad de Socorro es la
madre. El Plan de Bienestar de la Iglesia no podria
llevarse a cabo sin ellas; cuanto mas activas estén
serviran en mayor medida. Ellas establecen centros
de costura y cocina, ayudan a hacer presupuestos,
animan a quienes llevan pesadas cargas, sostienen
las manos de los de corazon desfalleciente, abaten
la desesperacion de los corazones afligidos, plantan
la esperanza y la fe y la rectitud en cada hogar. La
mujer madurada en una recta maternidad es lo mas
cercano a la divinidad que los mortales conocen.”

Igual que los quorumes del sacerdocio, la Sociedad
de Socorro asiste en la administracion de bienestar
ayudando a los miembros a adquirir el
conocimiento y las habilidades que necesitan para
cumplir sus responsabilidades familiares y
comunales. El conocimiento y las habilidades que
los miembros necesiten diferirda de tiempo en
tiempo y de lugar en lugar. Asi, mientras que hace
cincuenta afios se podia dar por sentado que todas
las mujeres conocian de habilidades caseras, tal vez
algunas requieran que se les dé una ensefianza
especial en estos tiempos. Para citar otro ejemplo, la
mas grande necesidad de entrenamiento temporal
para algunos miembros en una iglesia mundial es la
alfabetizacion. La Sociedad de Socorro puede
ayudar en éstas y en muchas otras maneras.



e Hablando acerca de la importancia del obispo, el Presidente Gordon B. Hinckley ha dicho:

“‘Nadie mas, ni siquiera el presidente de estaca, ni el presidente de quérum, ni el presidente de misién,
ni siquiera las Autoridades Generales influyen tan directamente en la vida de los miembros de la
Iglesia.” (Reunién Mundial de Capacitacion de Lideres, 19 de junio de 2004, p. 25)

e Remarcando el exclusivo mandato del obispo en el cuidado de los pobres y necesitados, el Pdte. J.
Reuben Clark dijo:

“al obispo se le confieren todos los poderes y las responsabilidades que el Sefor ha senalado
especificamente en Doctrina y Convenios para el cuidado de los pobres... A ningun otro se encargan
este poder y esta responsabilidad, ningun otro es facultado con el poder y las funciones necesarias
para esta obra.

Esa es su elevada y solemne obligacién, que el Sefior mismo le ha impuesto. El obispo no puede
eludir ese deber; no puede esquivarlo; no puede dejarlo a algun otro y de ese modo relevarse a si
mismo. Sea cual sea la ayuda que solicite a los demas, €l aun sigue siendo responsable” (Reunion
Mundial de Capacitacion de Lideres, 19 de junio de 2004, p. 4)

o Si bien el obispo tiene la comision de determinar como y cuanto ayudar a los necesitados, el presidente de
estaca cumple una funcién muy importante como asesor del obispo en esta asignacion:

“Cuando se prevea que el dinero de las ofrendas de ayuno que se gastara va a sobrepasar el de las
donaciones, el obispo y el presidente de estaca deben reunirse con antelacién para asegurarse de que
se estén aplicando los principios correctos de bienestar. Es preciso que analicen si el obispo y los
miembros del barrio, tanto los que dan como los que reciben, comprenden y aplican correctamente los
principios de la autosuficiencia y del proveer para los pobres y los necesitados.” (Proveer Conforme a
la Manera del Sefor, p. 19).

¢ Aunque en su condicion de sumo sacerdote presidente del barrio el obispo coordina todo el programa de
bienestar, hay una distincién de asignaciones entre él y los quérumes del sacerdocio:

“El obispo tiene la responsabilidad de ayudar a los miembros de la Iglesia a satisfacer sus necesidades
inmediatas, mientras que los quérumes del sacerdocio y la Sociedad de Socorro tienen la
responsabilidad de ayudar a los miembros a buscar soluciones con miras al futuro” (Proveer Conforme
a la Manera del Sefior, p. 17. Subrayado nuestro).

También las instrucciones en la ANR aclaran las distintas responsabilidades:

“El obispo ayuda a la persona a satisfacer las necesidades inmediatas a medida que el comité de
bienestar del barrio, que incluye a los lideres del sacerdocio y de la Sociedad de Socorro, ayuda con
un plan que conduzca a la autosuficiencia” (formulario “Analisis de necesidades y recursos”)

La iglesia dara un gran salto hacia adelante en el programa de bienestar, el dia en que los quérumes
del sacerdocio entiendan y asuman su tarea de “conducir a los miembros del quérum hacia una
posicion en que puedan ser permanentemente autosuficientes” (v. pagina anterior).

¢ En la atencién inmediata a los necesitados, la presidenta de la Sociedad de Socorro puede ser de gran
ayuda:

“Ella trabaja con el obispo para buscar a los pobres y a los necesitados y cuidar de ellos. Segun se lo
indique el obispo, visita el hogar de los miembros que necesiten asistencia de bienestar; evalua las
necesidades de los miembros y sugiere la forma de actuar para satisfacerlas. (Manual de Instrucciones
de la Iglesia, pp. 237s)



